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HSEQ-politiikka

Recion Oy:n johtamisen ja kehittdmisen tavoitteet perustuvat strategiaan ja siita
johdettuihin kehittdmiskohteisiin.

Toimimme eettisten liiketoimintaperiaatteiden mukaan ja vaadimme sitéd myds
yhteistyékumppaneiltamme.

Olemme sitoutuneet noudattamaan toimintaamme koskevaa lainsdadantéa seka
kantamaan vastuumme puhtaasta ymparistésta. Pyrimme jokapaivéisessa
tekemisessamme suosimaan ymparistoystavallisid vaihtoehtoja ja minimoimaan
toimintamme ymparistévaikutukset.

Henkiléstdbmme terveys ja hyvinvointi on meille tarke&. Tarjoamme jokaisena paivana
henkildstélle hyvan ja turvallisen tydympériston, jossa jokainen voi tehdé parhaan
tyésuorituksensa. Turvallisuuskulttuurimme kattaa ty6turvatlisuuden liséksi toimituksen
koko elinkaaren.

Pyrimme myétavaikuttamaan asiakkaidemme menestykseen tarjoamalla heille
kokonaisvaltaisen palvelun, hyédyntden tehokkaasti kokemustamme ja
osaamistamme.

Mittaamme prosessiemme laatua ja suorituskykya, seka pyrimme hyddyntdméaan seka
ulkoista etta sisdisté palautetta jokapaivaisessa johtamisessa ja kehittdmisessa.

Sertifioitu laatujérjestelma@mme ja kokonaisvaltainen laatujohtaminen tuottaa hyvén
lahtdkohdan asiakastyytyvaisyydelle.

Tunnistamme mahdolliset muutos- ja kehitystarpeet niin henkiléstémme kuin
asiakkaidemme suunnasta ja pyrimme kehittdmaan alati kykyamme vastata muuttuviin
vaatimuksiin.

Olemme maaritelleet HSEQ-tavoitteemme yhdessa muiden liiketoiminnan
tavoitteidemme kanssa ja niiden seuraaminen on oleellinen osa
johtamisjarjestelmaamme. '
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